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INTRODUCCIO

L'objectiu d'aquesta Politica de prevencid de la corrupcio, el frau i els conflictes
d'interessos (en endavant, la "Politica") és definir I'aplicacié de controls sobre aquests
tipus de riscos a I'lnstitut Catald de Nanociéncia i Nanotecnologia (en endavant,
I'lCN2) aixi com també en relaci® amb el Pla de Recuperacid, Transformacio i
Resiliéncia (en endavant, el "PRTR"). Es per aixd que, excepte sindiqui el contrari, quan
s'esmenti el PRTR s'entendrd que inclou qualsevol altra tipologia de fons que gestioni
I"'lCN2.

Aqguesta Politica conté els comportaments a evitar i els elements clau, tant humans
com organitzatius i documentals, que INCN2 ha d’aplicar per evitar que es produeixin
actes de corrupcid, frau o conflictes d'interessos en qualsevol ambit de la seva
organitzacié. Es veu complementada amb el Procediment de gestié de conflicte
d’interessos de I'lCN2.

A tots els nivells de IICN2 es vetllara per I'aplicacié real i efectiva de les mesures de
prevencié i control previstes a aquesta Politica, de manera que aquest sistema
d'autoregulacié aconsegueixi l'eliminacié de comportaments que puguin posar en risc
els objectius del servei public de I'lCN2 i de I'execucid del PRTR i la destinaciod prevista
per als fons publics.
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1. AMBIT D'APLICACIO
Els dmbits d'aplicacié d'aquesta Politica seran els segUents:

Ambit d'aplicacié subjectiv: Aquesta Politica és aplicable a tots els nivells de I'CN2,
incloent-hi els drgans de govern i administracio, els drgans de control i la totalitat del
personal, independentment del cdrrec o funci® que exerceixin (en endavant,
denominats conjuntament els "treballadors” o el "personal’).

Ambit d’'aplicacié relacional: L'ambit d'aplicacié d'aquesta Politica s'estendrd, en la
mesura que aixd sigui possible, als contractistes, subcontractistes i ens gestors de
subvencions de qualsevol procés de I'lCN2 inclos el PRTR. En el cas que aixd no sigui
possible, simposaran contractualment patrons de conducta, mesures preventives i/o
sistemes de control.

Ambit d'aplicacié objectiu: Aquesta Politica serd aplicable a totes les activitats i
processos de I'lCN2 inclosa I'execucidé del PRTR.

Ambit geografic: Aquesta Politica s'‘aplicard a les relacions publiques i privades en
relacid a qualsevol activitat o procés de I'ICN2, inclosa I'execucié del PRIR, en
qualsevol dmbit geografic, tant local, com nacional o internacional.

2. COMPROMIS DE LLUITA CONTRA EL FRAU | PRINCIPIS ANTIFRAU

S'apunta en primer lloc les definicions del que cal entendre per frau i corrupcid,
conceptes que séon tractats al llarg d'aquesta Politica:

Concepte de frau:

A partir de la Directiva (UE) 2017/1371, sobre la lluita contra el frau que afecta els
interessos financers de la Unid Europea, es pot definir el frau com qualsevol accid o
omissid intencionada relativa a:

a) La utilitzacié o la presentacié de declaracions o de documents falsos, inexactes o
incomplets, que tinguin per efecte la percepcid o la retencid¢ indeguda de fons
procedents del pressupost general de les Comunitats Europees o dels pressupostos
administrats per les Comunitats Europees o pel seu compte.

b) L'incompliment d'una obligacid expressa de comunicar una informaciod, que tingui
el mateix efecte.

c) El desviament d'aquells mateixos fons amb alfres fins diferents d'aquells per als quals
van ser concedits en un principi.
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Concepte de corrupcioé:

El fenomen de la corrupcid, tant pUblica com privada, pot ser entés com el fet de que
un subjecte faci un mal Us d'una situacié determinada, infringint normes legals o
socials, per a obtenir guanys privats en benefici propi o bé de tercers. Alguns exemples
de conductes corruptes poden ser el pagament de suborns, la malversacié de fons o
I'omissié dels procediments establerts per a aconseguir un fi determinat.

En aquest sentit cap mencionar conductes sancionables com a delictes els seglUents
actes de corrupcié:

a) Suborn: En cas que una persona oferis o lliurés qualsevol tipus de retribucid a
persones que exerceixin funcions publiques per a qué realitzin un acte contrari als
deures inherents al seu carrec, per no realitzar-lo o retardar-lo injustificadament o bé
en consideracié al seu carrec o funcié.

b) Trdfic dinfluéncies: En cas que una persona intentés o aconseguis influir en
l'actuacié d'un funcionari public valent-se de la seva relacié personal amb ell, per
obtenir un benefici per a si mateix o per a un tercer.

c) Malversacié de cabals publics: En cas que una persona administrés deslleiaiment
cabals publics, se n'apropiés indegudament o cometés falsedat comptable.

d) Frau de subvencions: En cas que una persona falsifiqués les condicions per a obtenir
una subvencid o la destinés a fins diferents per als que va ser concedida.

e) Financament ildegal de partits politics: En el cas que una persona realitzés
donacions o aportacions a un partit politic sense respectar la legislacié vigent en
aguesta materia.

Val a dir que el frau i la corrupcié poden donar-se tant amb cardcter intern a I'lCN2
com per contacte directe entre I''CN2 i un tercer, com per contacte indirecte a través
d'algu relacionat amb aquest (com un contractista o subcontractista o ens gestor
d'una subvencid) o també amb un familiar o amistat.

Mitjancant aquesta Politica I'lCN2 posa de manifest que considera l'incompliment de
les normes contra el frau i la corrupcié una infraccid molt greu, ja que el frau i la
corrupcio:

- Impacten negativament en el desenvolupament social, economic i ambiental.
- Malmeten la confianca social.

- Desvien recursos destinats a finalitats determinades.

- Distorsionen I'economia i el mercat.

- Restringeixen alguns drets bdsics.

Qualsevol participacié en frau o corrupcid és contrdria als valors de I'lCN2, per tant,
tots els nivells de I'entitat han de respectar el que disposa aquesta Politica i complir
amb els valors que s'exposen.
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L'incompliment o la participacié en accions de frau o corrupcié donard lloc a accions
disciplindries sens perjudici de les accions legals que es puguin fambé exercitar contra
el subjecte responsable i en defensa de L'ICN2.

Per tot I'anterior, I'entitat aplicard els segUents principis, a més dels principis recollits a
la Politica d'aplicacié dels principis del PRTR, en relacid amb la prevencié de la
corrupciod, el frau i els conflictes d'interessos:

- Principi de proporciondlitat: Les normes en matéria d'antifrau i anticorrupcid seran
adequades a l'activitat que redlitza I''CN2 i mitigaran els riscos que es generen o
poden generar en la materia.

- Principi de compromis dels organs de govern: Els organs de govern s'involucraran
en el compliment i desenvolupament de les normes antifrau i anficorrupcié que
s'estableixin.

- Principi d'avaluacié de riscos: S'identificaran, analitzaran i mitigaran els riscos que
es detectin en materia de frau, corrupcid i conflicte d'interessos d'acord amb
l'activitat desenvolupada per INCN2.

- Principi d’auditoria: Es podran realitzar processos d'auditoria i revisi6 amb caracter
previ i durant els processos de gestid de fons publics per tal d'evitar, entre d'altres,
riscos de frau, corrupcid i conflictes d'interessos.

- Principi de comunicacié i formacié: Es donaran a conéixer totes les normes antifrau
i anticorrupcid establertes per I'NCN2 a totes les persones a qui va destinada
aguesta Politica.

- Tolerancia zero: L'ICN2 no admetrd cap tipus de conducta que pugui ser
constitutiva d'un acte de corrupcid, frau o de conflicte d'interés.

- Documentacié: Es procedimentaran i documentaran els processos més rellevants
de I'ICN2, de manera que sempre siguin aplicats de la mateixa manera evitant
discrecionalitats.

3. RELACIO AMB CONTRACTISTES, SUBCONTRACTISTES | ENS GESTORS DE SUBVENCIONS

L'ICN2 basa les seves relacions en els principis de transparéncia iigualtat d'oportunitats
i descarta qualsevol actuacio il licita orientada a defraudar fons puUblics o a cometre
actes contraris a la llei, a normes internes o als seus principis d'actuacid. En la seva
relacié amb contractistes, subcontractistes i ens gestors de subvencions I'lCN2 seguird
les segUents actuacions:

- Qualsevol fons public que hagi de gestionar I''CN2 a través de la contractacio, aixi
com tots aquells processos que porti a terme (com ara sol dicitar una subvencid),
seran realitzats conforme al que disposa la legislacidé vigent, instruccions internes o
bé conforme a l'estipulat a les bases dels concursos o de les convocatories,
abstenint-se de realitzar qualsevol acte contrari a les anteriors normes com ara frau
de subvencions i frau a I'administracio.

- L'ICN2 s'abstindrad de nomenar per gestionar fons publics a persones que siguin o
vagin a ser contractistes o subcontractistes dels mateixos. S'abstindra també de
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permetre la participacié de tercers que puguin ser subjectes interessats en els
processos que porti a terme.

- La gestié i decisio sobre fons publics implicard sempre la revisid de totes les decisions
pels diferents departaments que intervinguin al procés de gestié dels fons, i es
documentard qualsevol decisid relacionada amb aquests, per tal de deixar una
correcta fracabilitat.

- Quan es tracti de gestionar el PRTR I'ICN2 elaborard un mapa de relacions amb el
PRTR que serd revisat periodicament. En el mateix document s'indicaran, al menys,
les administracions publiques amb les quals INCN2 manté alguna relacié en la
materia, a més dels contractistes i subcontractistes, el motiu d'aquesta relacid i si
s'‘aprecia algun risc de corrupcid o frau.

- Es considerard un avantatge il licit la realitzacié de qualsevol dels segUents actes:

a) Acte contrari als deures inherents al carrec.

b) Acte propi del cdrrec orientat a no redlitzar o retardar un altre acte que hauria
de practicar.

c) Acte que permetil'accés ainformacié privilegiada (per exemple, a l'esborrany
del plec d'un concurs public o de concessid d'una subvencid, o a la redaccid o
modificacié dels mateixos)

En consequéncia, les persones de I'lCN2 que participin en la gestié de qualsevol
fons publics com ara el PRTR:

a) No podran acceptar diners, regals o qualsevol alire benefici econdmic o
patrimonial en condicié al seu carrec o funcid sens perjudici de I'excepcid
contemplada més endavant a I'apartat 7.

b) Tampoc no podran acceptar l'oferiment o acceptar directament un
avantatge econdmic o patrimonial per realitzar actes a favor de contractistes,
subcontractistes o gestors de subvencions.

Qualsevol oferiment dels anteriors haurd de ser comunicat a través dels canals
establerts a tal efecte o, en el seu defecte, al superior jerarquic.

- No es podra realitzar qualsevol acte o estrategia basat en l'orientacio o influencia
derivada d'una relacié personal amb un contractista, subcontractista, gestor de
subvencions o amb un funcionari public per aconseguir una resolucié que pugui
generar, directament o indirecta, un benefici econdmic indegut o evitar una
pérdua de qualsevol tipus a un tercer.

- No podra realitzar-se cap activitat que pugui ser constitutiva de trafic d'influencies
i, en particular, les seglents:

a) Influir directament en un funcionari public o autoritat que participi en la gestié
de fons publics o en qualsevol procés de I'ICN2.
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b) Influirindirectament acceptant l'oferiment d'un tercer per obtenir un tracte de
favor a qualsevol procés com ara la gestié del PRTR.

c) Prepararidonar suport a una persona de confiangca per a que ocupi un carrec
determinat relacionat amb els processos de I'lCN2.

d) Demanar o obtenir favors o promeses de favors a canvi d’aconseguir un carrec
per a una persona concreta en relacid amb els processos.

e) Oferir un cdarrec a una persona concreta a canvi que aquesta influeixi en
decisions dels processos.

- D’igual manera, es prohibeix I'Us de violencia o infimidacié contra una persona
amb l'objectiu que realitzi o ometi un acte o negoci juridic.

- L'ICN2 podrd rebre consultes sobre I'opinidé en relaci® amb una determinada
norma, iniciativa, procés, etc. relacionats amb els seus processos, com ara la gestiod
del PRTR, sempre que es redlitzi a través dels canals publics habilitats a aquest
efecte. S'ha de diferenciar, per tant, entre dues situacions:

a) L'activitat de tfransmetre una peticid a I'CN2, dirigint-se de forma oficial al
mateix a través dels canals oficials i/o als treballadors designats per recollir les
peticions.

b) L'activitat d'influiren un carrec concret amb el qual existeix una relacié personal
directa o indirecta que permeti obtenir un tracte de favor. Aquesta Ultima és la que
s'ha d'evitar.

4. FINANGAMENT DE PARTITS POLITICS

No es podrd realitzar cap activitat que pugui ser constitutiva de financament il legal
de partits politics ni a les fundacions o associacions vinculades als mateixos.

L'ICN2 haurd d'analitzar amb cardcter previ els projectes de gestidé de fons publics
com ara del PRTR, per tal de verificar que no estan relacionats amb el finangcament,
directe o indirecte, il legal d'un partit politic.

Aixi mateix no participard en reunions amb grups d'influéncia (lobbies), llevat dels
Ccasos en quée es consideri que la seva activitat no podria constituir trafic d'influéncies,
ni finangcament ildegal de partits politics i sigui concorde amb els seus principis i les
politiques que els desenvolupen.
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5. REGALS, HOSPITALITATS | ATENCIONS

L'ICN2 desenvolupa la seva activitat essent fidel als principis de lliure competéencia,
lliure mercat i lliure concurréncia. En la gestid de regals, hospitalitat, atencions, actes
institucionals, cursos de formacié etc. aplicard sempre, com a principi rector general,
I'art. 54-5.6. de |'Estatut Basic de I'Empleat PUblic: S'administraran els recursos i béns
puUblics amb austeritat i no es faran servir en profit propi o de persones properes i es
rebutjard o lliurard qualsevol regal, favor o servei en condicions avantatjoses que vagi
més enlld dels usos habituals, socials i de cortesia (...). Tanmateix I'lCN2 aplicard alld
establert a les seves normes generals aprovades per a gestionar aquestes materies

6. DESPESES DE VIATGE | DE REPRESENTACIO

S'entendrd per "despeses de viatge i representacid” les realitzades per compte de
I''CN2 i relatives a desplacament, allotjament, lloguer de vehicles, restauracid etc.
necessaris per I'execucid dels diferents projectes. Aquestes matéries es regiran per tot
alld previst a la politica de despeses de viatges del personal contractat aprovada per
I"'lCN2.

7. CONTROL DE L'EFECTIU | REGISTRE DE SUBVENCIONS
En qualsevol procés s'eliminara I'Us d'efectiu i s'utilitzara el sistema de transferéencia.

Es procurard seguir les seglents mesures que, en tot cas, seran aplicades a la gestié
dels fons del PRTR:

Utilitzacid del sistema de transferencia establert a I’Ordre HFP 1030/2021 de 29 de
setembre.

Es durd a terme un registre dels pagaments realitzats, que hauran de tenir tracabilitat
plena. En lI'esmentat registre s'especificard, entre d'altres, la quantitat abonada, el
concepte, la data de I'abonament, el destinatari del mateix i la finalitat del mateix.

En cap cas s'efectuaran pagaments o lliuraments de fons a persones fisiques o
juridiques diferents de les destinataries. En cas de realitzar-se un abonament indegut,
s'haurd de sol licitar la seva devolucié mitjancant el Procediment de recuperacié dels
fons de la UE gastats fraudulentament.
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8. SELECCIO DE CONTRACTISTES | SUBCONTRACTISTES

L'ICN2 establird un control sobre els contractistes i subcontractistes que serd
proporcional al nivell de risc que presentin en relacid amb la corrupcid, el frau i els
conflictes d'interessos.

S'hauran de seleccionar els contractistes i subcontractistes d'acord amb el que
estableix la legislacié de contractes del sector pUblic i en base a criteris objectius com,
a mode enunciatiu i no limitatiu, els seguents:

El preu

La qualitat

La capacitat de lliurament
El nivell general de servei
La reputacio

La integritat

"0 Qo000

El procés de seleccid es basard en els criteris de fransparéncia i tfracabilitat. Aixo
obligard a documentar els actes i decisions adoptats.

L'ICN2 s'assegurard de que els confractistes i subcontractistes poseeixin un nivell
adequat de professionalitat i que demostren el seu compromis amb els principis de
I'entitat i tamlbé amb els continguts en el PRTR quan siguin aplicables.

L'andlisi del nivell de risc que representi un confractista o subcontractista dependrd,
entre d'altres, dels segUents factors:

a) El nivell de corrupcié i de regulacié del pais en el qual el contractista o
subcontractista tingui la seva central.

b) L'origen dels productes o serveis que subministri.

c) El nivell de relacid que el contractista o subcontractista tingui amb paradisos
fiscals.

d) La peticid de pagaments en efectiu o a empreses diferents del contractista o
subcontractista.

e) Larecomanacié de la contractacié del contractista o subcontractista per un
carrec public.

f) El nivell de relacié que el contractista o subcontractista fingui amb el sector
public i el pes d'aquest en la seva activitat.

g) Lareputacio del contractista o subcontractista al mercat.

h) Els antecedents judicials i empresarials del contractista o subcontractista.

i) La suficiencia dels seus recursos materials i humans per a la realitzacié de
I'activitat prevista.

j) Elnivell de coneixement de I'accionariat real del contractista o subcontractista.

k) En funcid de la concurrencia o no d'aquests factors, els confractista o
subconftractista podrd ser classificat segons el seu nivell de risc que marcard la
freqUenciail'abast de les revisions que I'"CN2 efectuard sobre els mateixos.
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9. SELECCIO DE PERSONAL

Els processos de seleccidé de personal, tant fixe com temporal, collaborador o
investigador, es regiran pels principis de competéncia, objectivitat, idoneitat,
imparcialitat, equitat i merits. Aquests processos seran tots ells documentats.

10. PLA DE FORMACIO

L'ICN2 promourd una activitat constant de formacid i sensibilitzacié en tots els nivells
de l'organitzacid en relacié amb els riscos de frau, la corrupcid i els conflictes d'interes
i els controls al respecte, aixi com també sobre els principals d'aplicacié al PRTR.

Tot el personal de I''CN2 que participi als seus processos i al PRTR haurd de rebre
formacid i participar activament en els cursos o accions formatives impartides. Aixi
mateix, tot el personal de recent incorporacié haurd de rebre formacidé en aquesta
materia, com una obligacid de la seva relacidé contractual amb INCN2.

La formacié podrd basar-se en sessions presencials o en cursos d'e-learning.

La sensibilitzacié podrd basar-se en qualsevol tipus de materials i instruments de
comunicacié i formacid que permetin conscienciar sobre la matéria a tots els nivells
de l'entitat (ex. Correus electronics, reunions de Departaments, missatges de la
direccio etc.).

L'ICN2 realitzara les segUents funcions en materia de formacid i sensibilitzacio:

a) Elaborard un Pla de Formacid i sensibilitzacid en matéria de frau, corrupcio,
conflicte d'interessos i PRTR.

b) Gestionard I'elaboracié dels materials formatius i la seva execucid.

c) Readlitzard un seguiment de la seva execucié.

d) Avaluard els seus resultats.

e) Assegurard la tracabilitat de les sessions impartides.

f)  Obtindrd evidéncies de les sessions impartides (materials, assistents, etc.).

g) Elpla de formacié contindrd, almenys, els punts segUents:

- Sessid anual de les drees més sensibles a les conductes de frau, corrupcid i
conflicte d’'interes i gestié dels fons del PRTR impartida per un professional
especialista en la materia, intern o extern.

- Sessions formatives especifiques adrecades als nous empleats, inclosos els
contractats amb cardcter temporal, en ocasié de la seva incorporacio.

- Lliuraments periodics de documents i/o materials informatius per a tots els
empleats i tercers, entre ells, contractistesi subcontractistes, i també que
participin en el PRTR.

El responsable dimpartir els cursos de formacié elaborard una certificacidé que
certifiqui la redlitzacio, superacid, assistencia, modalitat, dates i continguts dels
mateixos.
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L''CN2 adoptard les mesures disciplindries que consideri oportunes, conforme a la
legislacio vigent aplicable en cada cas, amb el personal que es negui a participar i/o
superar els cursos o accions formatives.

En relacid al PRTR I'ICN2 monitoritzard I'evolucié dels paradmetres segUents en relacié
amb la formacié i sensibilitzacio:

- Nombre de sessions formatives, presencials i e-Learning.

- Nombre de campanyes de sensibilitzacio.

- Percentatge de treballadors que han rebut formacid de tots els nivells de INCN2.
- Nivell d'evidencia de la formacié impartida.

11. COMUNICACIO DE LA PRESENT POLITICA

Les disposicions recollides a aquesta Politica han de ser conegudes per tots els
subjectes als quals va dirigida.

Aixi mateix, es lliurard, per mitjans telematics o bé en paper, un exemplar de la mateixa
a tots els seus destinataris.

L'ICN2 conservard evidencies suficients respecte de I'efectiu lliurament de la Politica a
tots els subjectes apuntats aixi com del seu compromis per respectar-la.

12. HISTORIC, APROVACIO | ENTRADA EN VIGOR
Historic:

El seglent quadre reflecteix les diferents versions de la Politica que han estat
confeccionades, aixi com la seva data i modificacions ulteriors que cadascuna de les
versions del document hagi pogut patir:

VERSIO | DATA AUTORS CANVIS

1.0 Novembre 2022 | Responsable del PMA Versié inicial

Aprovacid i entrada en vigor:

Aquesta Politica serd aprovada per I'dorgan de govern de I'lCN2 essent la data de la
seva aprovacio la data a partir de la qual el document tindra vigor al mateix.

11



% |[CN29

Institut Catala L. ., ., . . 1
{Ranstocnaiaga Politica de prevencié de la corrupcio, el frau i els conflictes d'interessos
VERSIO 1.0

13. SEGUIMENT, ADEQUACIO CONTINUA | REFORMA DE LA POLITICA

Seguiment i adequacié continua:

S'establiran revisions periddiques del contingut de la Politica per tal de garantir la seva
confinua adequacié a la realitat de I'lCN2, canvis legislatius o jurisprudencials etc. En
aquest sentit la Politica s’adaptard als criteris jurisprudencials establerts pels tribunals
aixi com també als criteris establerts a guies, informes o resolucions de qualsevol
Administracié PUblica que puguin resultar d'aplicacié a la Politica.

Tanmateix la Politica prendrd també en consideracid per a la seva actualitzacio els
pronunciaments i actes delegats publicats pels serveis de la Comissié Europea en
relacié amb els requeriments relatius a cadascun dels principis de gestié del PRTR.

Reforma:

L'ICN2 podra reformar la Politica per iniciativa propia i/o a proposta que faci al
respecte qualsevol destinatari de la mateixa essent sempre revisada pel Responsable
del PRTR. Es proposaran modificacions sobre la mateixa en tot cas quan es donin les
segUents circumstancies: (i) Quan es posin de manifest incompliments greus de la
Politica; (i) Quan es produeixin canvis significatius en I'estructura de control de I'lCN2
o en la seva activitat segons competencies que li puguin ser atribuides i (i) Quan hi
hagi modificacions legals o jurisprudencials que aixi ho aconsellin.

14. COMPROMIS | ACCEPTACIO DELS DESTINATARIS DE LA POLITICA

Tots els destinataris de la present Politica I'hnan de conegixer, contribuir activament al
seu respecte i valorar els incompliments que coneguin aixi com les deficiencies que
puguin observar en el seu contingut o desenvolupament.

En el cas d'observar-se el seu incompliment, o bé indicis o proves de la materialitzacié
d'un fet que podria constituir un il licit en matéria de corrupcid, frau o incompliment
normatiu ja sigui legal o de normes internes de I'lCN2, aquesta circumstancia haurd
de ser posada en coneixement de I'ICN2 a través de qualsevol dels canals de
comunicacié establerts per I'entitat.
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ANNEX | - ACUS DE REBUT DE LA POLITICA
Recepciod interna de la Politica
La signatura del present document certifica que he rebut, llegit i entés la Politica de

prevencié de la corrupcid, el frau i els conflictes d'interessos. Comprometent-me, al
mateix temps, a respectar-lai a complir-la.

Aixi mateix, entenc que en cas de que pugui incomplir el seu contingut, aquesta
circumstdancia podria comportar una sancid disciplindria per part de Institut Catald de
Nanociéncia i Nanotecnologia (ICN2).

DATA:

NOM/DNI:

SIGNATURA:
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